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PRESENTACIÓN 

La serie de “Publicaciones de la Dirección de Género y Diversidad Sexual de la UNSAM” 

documenta el análisis reflexivo desarrollado en el marco del diseño, implementación y 

evaluación de las políticas institucionales llevadas adelante desde el año 2015 por la Dirección 

de Género y Diversidad Sexual de la UNSAM y dirigidas hacia la comunidad universitaria. 

Estas producciones académicas ponen en diálogo la gestión institucional y la investigación, 

considerando fundamental las instancias reflexivas, de evaluación y análisis de las políticas 

institucionales en materia de géneros para el fortalecimiento de la perspectiva y su 

transversalidad. 

La perspectiva de género y diversidad sexual en UNSAM reconoce a la desigualdad de género 

como un fenómeno estructural de nuestra sociedad, donde la universidad no se encuentra 

ajena, y en consecuencia se busca desarrollar un abordaje de las problemáticas sociales, 

políticas y culturales vinculadas a los géneros y las sexualidades entendidas como posibles 

barreras en las trayectorias universitarias de quienes transitan nuestra institución. 

En este sentido, el círculo virtuoso entre la gestión institucional y la investigación propone 

continuar consolidando las políticas de igualdad en la gestión universitaria, entendidas como 

las políticas institucionales que promueven oportunidades para todxs, incidiendo en las 

distintas dimensiones de la discriminación y desigualdad de género. 

Es por ello que la serie “Publicaciones de la Dirección de Género y Diversidad Sexual de la 

UNSAM” incorpora la investigación en la gestión institucional a partir del abordaje de las 

siguientes temáticas: 

 

Índice general 

- Acompañamiento y prevención de las situaciones de violencias y discriminación en 

el ámbito universitario 

- Transversalización de la perspectiva de género en la formación académica 
- Lineamientos teóricos, académicos, de gestión y administración para el abordaje de la 

desigualdad estructural que afecta a mujeres y personas LGBTIQ+ en la comunidad 

universitaria. 

- Experiencias de sensibilización en género y diversidad sexual en la Extensión 

universitaria 



- Experiencias de transferencia de conocimiento vinculadas a la gestión 

institucional en materia de género y diversidad sexual en el territorio y la 

comunidad donde se encuentra inserta la universidad 

 
La serie de “Publicaciones de la Dirección de Género y Diversidad Sexual de la UNSAM” no 

sólo documenta el análisis reflexivo respecto a estas políticas, sino que es una invitación a 

seguir nutriendo el diálogo colectivo que es el que permite sostener el proceso de 

transformación de manera continua y progresiva. 
 

Ludmila Fredes 
Directora de la Dirección de Género y Diversidad Sexual 

Secretaría de Coordinación General 
Universidad Nacional de San Martín 
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